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BÁO CÁO 
Sơ kết 5 năm thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW của Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới

Thực hiện Công văn số 603-CV/ĐU ngày 03 tháng 5 năm 2018 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo về sơ kết 5 năm thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW ngày 03 tháng 6 năm 2013 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới,  Đảng ủy trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM báo cáo kết quả thực hiện công tác trên trong thời gian qua như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
- Tổng số CB-CC-VC-NLĐ:    328 người         (Nữ: 147)
- Tổng số Đảng viên: 
          64 đảng viên   (Nữ: 18, SV: 9)
- Tổng số chi bộ :                        
4 chi bộ
- Số cảm tình Đảng: 
          20  
- Số Đoàn viên TN:                 4211  (Đoàn viên là CBGVNV: 26)
- Tình hình tôn giáo, dân tộc:
  + Phật giáo:    25 người
  + Thiên chúa: 27  người
  + Tin lành:     01  người
  + Không tôn giáo:  275 người
  + Dân tộc Hoa: 3 người   
Được sự quan tâm chỉ đạo của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo, Đảng ủy trường có ý thức cao và luôn chỉ đạo sâu sát đối với các chi bộ, các tổ chức Công đoàn, Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên trong nhà trường, với tập thể đảng viên, đội ngũ CB-VC-NLĐ về thực hiện công tác Dân vận trong tình hình mới.  
Trường có tập thể  đảng viên, CB-VC-NLĐ đoàn kết, nhiệt tình, tâm huyết, gắn bó với trường, cùng chung vai, góp sức trong quá trình phát triển nhà trường. Các Đảng viên có ý thức trách nhiệm cao, góp phần xây dựng các chi bộ, Đảng bộ trường trong sạch, vững mạnh. 
Tổ chức Công đoàn trường có nhiều hoạt động phong phú, thu hút toàn thể CĐV tham gia như hội thao hàng năm, bóng đá futsal nam, nữ CĐV, phong trào văn nghệ, trao học bổng Nguyễn Đức Cảnh cho các cháu học giỏi là con của CB-GV-NLĐ, CĐV trường. Công đoàn luôn quan tâm chăm lo đến đời sống tinh thần và chất lượng cuộc sống của CĐV, thu nhập đều tăng lên hàng năm.
Tổ chức Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên có rất nhiều hoạt động hữu ích cho HSSV trường như các cuộc thi tìm hiểu về pháp luật, luật giao thông,..; các phong trào TDTT, văn nghệ; mùa hè xanh, hiến máu nhân đạo. Số đoàn viên thanh niên tăng đều theo năm học, hiện có hơn 4200 đoàn viên.
II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO TRIỂN KHAI
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo phổ biến, quán triệt xây dựng kế hoạch, chương trình hành động thực hiện Nghị quyết 25.
Đảng ủy quán triệt trong Đảng bộ và các chi bộ cùng toàn thể Đảng viên về quan điểm, đường lối tiến hành công tác dân vận trong tình hình mới. Từ hệ thống các quan điểm, chủ trương, đường lối công tác dân vận của Đảng, Đảng ủy đã xác định mục tiêu, nội dung, hình thức, phương pháp tiến hành công tác dân vận, đồng thời xác định chủ thể, đối tượng, vai trò, trách nhiệm của các thành viên của hệ thống chính trị trong nhà trường đối với công tác dân vận. 
Đặc biệt là yêu cầu về đổi mới công tác quần chúng của Đảng và tăng cường mối quan hệ giữa Đảng và nhân dân. Quán triệt về các quan điểm chỉ đạo công tác dân vận trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa, mở cửa, hội nhập quốc tế. Khẳng định rõ nhiệm vụ chính trị của trường là đào tạo nguồn nhân lực có chất lượng cao cho thành phố và cả nước. Đảng ủy xác định lãnh đạo công tác dân vận gắn liền với công tác xây dựng Đảng và xây dựng chính quyền nhà trường trong sạch, vững mạnh. Mọi quan điểm, chủ trương của Đảng ủy, quy định của nhà trường phải phù hợp với lợi ích của CB,GV, NV và đúng luật pháp. Mỗi cán bộ, đảng viên phải gương mẫu để viên chức, người lao động và HSSV tin tưởng, noi theo. 
2. Việc thể chế, cụ thể hóa quan điểm, chủ trương về công tác dân vận của Đảng thành chính sách pháp luật, văn bản chỉ đạo để thực hiện NQ25
       Những văn bản chỉ đạo, Nghị quyết của Đảng, Nghị định của chính phủ, văn bản của ngành, của trường làm căn cứ thực hiện nhiệm vụ:
+ Nghị quyết số 25-NQ/TW ngày 3 tháng 6 năm 2013 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XI về “tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới”;
+ Nghị định số 04/2015/NĐ-CP ngày 9 tháng 01 năm 2015 của Chính phủ quy định về thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập;
+ Quyết định số 31-QĐ/ĐU ngày 18 tháng 8 năm 2015 của Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh, về thành lập Ban Dân vận thuộc Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh (Nhiệm kỳ 2015 – 2020)
+ Quyết định số 63-QĐ/ĐU ngày 15 tháng 10 năm 2015 của Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh, về Ban hành Quy chế công tác dân vận trong hệ thống chính trị của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh.
+ Các Kế hoạch thực hiện Công tác Dân vận và Quy chế dân chủ ở cơ sở hàng năm của Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh.
+ Các Kế hoạch về việc tổ chức tuyên dương, khen thưởng điển hình “Dân vận khéo” hàng năm của Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM.
+ Các Kế hoạch tổ chức các hoạt động tuyên truyền kỷ niệm Ngày truyền thống công tác Dân vận của Đảng (15/10 hàng năm) của Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh.
Và nhiều kế hoạch liên quan khác của Đảng bộ trường trong 5 năm qua.
3.  Công tác phối hợp của các đơn vị, chi bộ trực thuộc Đảng bộ trường trong việc triển khai, quán triệt, thực hiện NQ25. Kế hoạch công tác dân vận của Đảng ủy trường xác định Đảng ủy, cấp ủy các chi bộ và mỗi cán bộ, đảng viên phải tiến hành công tác dân vận trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ và chức trách của mình. Đảng ủy và cấp ủy chi bộ đều xác định công tác vận động và chăm lo lợi ích chính đáng của đội ngũ là nội dung chủ yếu, có kế hoạch thường xuyên tìm hiểu tình hình đời sống, tâm tư, nguyện vọng của CBGVNV và HSSV để có chủ trương, biện pháp xử lý đúng đắn, kịp thời.
Đảng ủy lãnh đạo chính quyền nhà trường thể chế hóa, cụ thể hóa các chủ trương, nghị quyết, chỉ thị của Đảng về công tác dân vận và thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở thành văn bản quy định trong nhà trường; tổ chức lấy ý kiến rộng rãi của các đơn vị trực thuộc trường đối với các quy định, quy chế của trường, nhất là những vấn đề có liên quan đến lợi ích, quyền và nghĩa vụ cơ bản của CBGVNV và HSSV; Quy định chế độ làm việc, nắm bắt tình hình thực tiễn và tâm tư, nguyện vọng của CBGVNV và HSSV đối với lãnh đạo nhà trường, đảm bảo quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của CBGVNV và HSSV theo quy định; đôn đốc, theo dõi các đơn vị trực thuộc trường giải quyết những yêu cầu chính đáng của CBGVNV và HSSV; phát huy vai trò tư vấn, giám sát và phản biện xã hội của các đơn vị, các đoàn thể trong việc xây dựng, triển khai thực hiện các văn bản, các chương trình hành động và các vấn đề lớn của trường theo quy định của pháp luật.
4.  Công tác kiểm tra, giám sát, đôn đốc việc triển khai, thực hiện NQ25
Đảng ủy đã lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát và tổ chức thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát các chi bộ và đảng viên chấp hành Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, nghị quyết, chỉ thị của Đảng. Ủy ban kiểm tra Đảng ủy trường đã thực hiện công tác kiểm tra, giám sát theo đúng chức trách được giao.
Các cấp ủy chi bộ vừa có trách nhiệm trực tiếp tiến hành công tác dân vận, chỉ đạo các đơn vị do chi bộ phụ trách thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng về công tác dân vận và thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở, đồng thời vừa thực hiện trách nhiệm kiểm tra, giám sát việc thực hiện các chủ trương, nghị quyết của Đảng về công tác dân vận của các đảng viên trong chi bộ và đơn vị do chi bộ phụ trách.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN
1. Đánh giá kết quả thực hiện các mục tiêu, quan điểm của NQ

Đảng ủy trường đã lãnh đạo, chỉ đạo công tác dân vận của Đảng phải gắn liền với công tác xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh. Mỗi cán bộ, đảng viên, viên chức phải gương mẫu để quần chúng, nhân dân tin tưởng, noi theo. 
      Tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới nhằm củng cố vững chắc lòng tin của nhân dân đối với Đảng. Đảng ủy lãnh đạo các đoàn thể tập hợp, xây dựng tinh thần đoàn kết trong nhà trường, tăng cường sự nhất trí về chính trị và tinh thần trong CBGVNV, tạo sự đồng thuận; tuyên truyền, động viên CBGVNV và HSSV phát huy quyền làm chủ, thực hiện đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, nghiêm chỉnh thi hành Hiến pháp và pháp luật; giám sát hoạt động của các đơn vị trực thuộc trường và của cán bộ, đảng viên; thực hiện tốt vai trò dân chủ đại diện và phản biện xã hội, vận động quần chúng tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền trong sạch, vững mạnh; Ban Thanh tra nhân dân tham gia giám sát việc thực hiện các quy định của pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở; 
Đảng ủy đã chỉ đạo các đoàn thể chủ động phối hợp với chính quyền và các đoàn thể cấp trên để tổ chức các cuộc vận động, các phong trào thi đua yêu nước; chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích chính đáng của CBGVNV và HSSV, góp phần nâng cao chất lượng đào tạo, củng cố và giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội tại trường và ở địa phương nơi trường trú đóng.
2. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ và giải pháp của Nghị quyết

Đảng ủy đã tăng cường xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng và tổ chức, đã tăng cường phát triển Đảng. Trong 5 năm qua từ 2013 đến nay Đảng bộ trường đã phát triển và kết nạp được 26 đảng viên mới.

 Thường xuyên thực hiện tuyên truyền về công tác dân vận đã giúp nâng cao nhận thức của đội ngũ cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động về vị trí, vai trò của công tác dân vận trong tình hình mới. Đảng ủy thành lập Ban Dân vận và phân công Đảng ủy viên, bí thư chi bộ, thực hiện công tác dân vận; Các chi bộ phân công Đảng viên làm công tác dân vận, để nắm chắc tình hình tư tưởng, tâm tư nguyện vọng chính đáng, hợp pháp liên quan trực tiếp đến CB,GV,NV trong trường.
Công đoàn trường đã thành lập Tổ Dư luận xã hội để kịp thời nắm bắt được tâm tư, nguyện vọng của CB,GV,NV đồng thời định hướng được tư tưởng, hành động đúng cho mọi người.
Hàng năm Đảng ủy đều chỉ đạo chính quyền, công đoàn trường phát động phong trào thi đua yêu nước. Tiếp tục sáng tạo, đổi mới trong giảng dạy, công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị của nhà trường là đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao cho thành phố, cho xã hội và cả nước. Hàng năm Hội đồng chấm Sáng kiến, kinh nghiệm của trường nhận được hàng trăm SKKN của CBGVNV. Số lượng chiến sĩ thi đua cơ sở hàng năm đều rất cao, đạt tỉ lệ quy định; CSTĐ cấp thành phố và các cấp cao hơn đều được mọi người tích cực phấn đấu và có kết quả đáng khích lệ.
Trong các năm qua, Đảng ủy đều có tổ chức bình chọn, tuyên dương nhiều tập thể và cá nhân điển hình trong công tác “dân vận khéo” cấp cơ sở và có đề cử lên Đảng ủy Sở GD&ĐT thành phố tuyên dương, khen thưởng; Biểu dương khen thưởng các tập thể và cá nhân thực hiện tốt việc “học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
Đảng ủy và chính quyền nhà trường quán triệt đến cán bộ, đảng viên thực hiện trách nhiệm vận động quần chúng theo phong cách: “trọng dân, gần dân, hiểu dân, học dân và có trách nhiệm với dân”, “nghe dân nói, nói dân hiểu, làm dân tin”. Các đơn vị trực thuộc trường tích cực đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, công khai các quy định cụ thể về quy trình thực hiện nhiệm vụ, trách nhiệm, thái độ phục vụ CB,GV,NV và HSSV, phụ huynh, doanh nghiệp. Đổi mới lề lối làm việc, chấn chỉnh thái độ phục vụ của đội ngũ viên chức và người lao động của trường. 
Cùng với việc lãnh đạo chính quyền nhà trường thực hiện tốt công tác chuyên môn nghiệp vụ, nâng cao chất lượng công tác dạy và học. Đảng ủy đã lãnh đạo các tổ chức đoàn thể trong nhà trường thực hiện tốt vai trò của mình.
Lãnh đạo tổ chức Công đoàn vận động đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên thực hiện tốt Nghị quyết Hội nghị CB,CC,VC hàng năm và chăm lo tốt đời sống tinh thần, vật chất cho CB, GV, NV. Chỉ đạo Công đoàn thường xuyên đổi mới hoạt động, kiện toàn tổ chức, đảm bảo số lượng, chất lượng cán bộ công đoàn cơ sở. 
Đảng ủy đã lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát và tổ chức thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát các chi bộ và đảng viên chấp hành Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, nghị quyết, chỉ thị của Đảng. Ủy ban kiểm tra Đảng ủy trường đã thực hiện công tác kiểm tra, giám sát theo đúng chức trách được giao.
Các cấp ủy chi bộ vừa có trách nhiệm trực tiếp tiến hành công tác dân vận, chỉ đạo các đơn vị do chi bộ phụ trách thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng về công tác dân vận và thực hiện quy chế dân chủ cơ sở, đồng thời vừa thực hiện trách nhiệm kiểm tra, giám sát việc thực hiện các chủ trương, nghị quyết của Đảng về công tác dân vận của các đảng viên trong chi bộ và đơn vị do chi bộ phụ trách.
IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG, HẠN CHẾ, NGUYÊN NHÂN 
1.  Đánh giá chung
Đảng ủy trường có sự quan tâm sâu sát đến công tác dân vận và thực hiện quy chế dân chủ nhà trường nên đã đem lại nhiều kết quả khả quan. Đảng ủy coi trọng việc phân công cấp ủy viên, cán bộ, đảng viên phụ trách công tác dân vận. Xây dựng kế hoạch thực hiện hàng năm, vận động được toàn thể CB,GV,NV tích cực hưởng ứng, tham gia các phong trào, các cuộc vận động của Đảng, của chính quyền, công đoàn. 
Đảng ủy đã lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt công tác dân vận và quy chế dân chủ trong nhà trường. Các quy chế, chính sách, chủ trương của trường đều được bàn bạc thông qua tập thể Đảng ủy – Ban Giám hiệu nhà trường và lấy ý kiến của cán bộ, đảng viên, CB-VC-NLĐ và các đoàn thể để đồng thuận cùng thực hiện. 
Đã thực hiện tuyên truyền, vận động, giáo dục toàn thể CB,GV,NV nâng cao ý thức về vị trí, vai trò của công tác dân vận. Vận động mọi người phát huy quyền làm chủ trong Nhà trường, thực hiện nghĩa vụ viên chức, đóng góp cho việc xây dựng và phát triển của Nhà trường.
Đảng ủy đã lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt các chế độ, chính sách, pháp luật, bảo đảm việc thực hiện quyền lợi của CB-VC-NLĐ. Phối hợp với Ban Giám hiệu và cán bộ quản lý các đơn vị để tổ chức, quản lý và sử dụng quỹ phúc lợi tập thể, phục vụ lợi ích của người lao động; đấu tranh ngăn chặn tiêu cực, tham nhũng và các tệ nạn xã hội; phát hiện và tham gia giải quyết khiếu nại, tố cáo và thực hiện các quyền của CB-VC-NLĐ theo quy định của pháp luật.
2.  Hạn chế và nguyên nhân
Vẫn còn một số ít cán bộ, viên chức và người lao động chưa nhận thức đầy đủ về vai trò, vị trí của công tác dân vận. 
Công tác dân vận trong một vài chi bộ, đơn vị trực thuộc trường còn lúng túng, thực hiện tuyên truyền về dân vận chưa thường xuyên, việc thực hiện cải cách hành chính ở một số đơn vị chức năng còn chậm, chưa theo kịp yêu cầu cũng làm ảnh hưởng đến công tác dân vận.
Tuy nhiên việc này sẽ được khắc phục trong thời gian ngắn sắp tới, nhà trường tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 về việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, trọng tâm tuyên truyền năm 2018 chủ đề “Xây dựng phong cách, tác phong công tác của người đứng đầu, của cán bộ, đảng viên trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; Thành lập Ban chỉ đạo Quản lý chất lượng thực hiện quy trình ISO 9001 – 2015 tại trường; Tiếp tục công tác xây dựng đề án Nhà trường thông minh, lập Ban Điều hành và Quản lý dữ liệu; Thực hiện đề án trường trọng điểm, đào tạo chất lượng cao của thành phố và cả nước. Tất cả sẽ góp phần vào việc phát triển nhà trường một cách mạnh mẽ, ổn định và bền vững.
Nơi nhận:
                                                               T/M BAN CHẤP HÀNH 
- Đảng ủy Sở GD&ĐT;                                                       BÍ THƯ
- Lưu Đảng vụ. 
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